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TITULO |
DA FACULDADE E DOS SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. A Faculdade de Porto Velho - FIP, com sede na cidade de Porto Velho e
limite territorial de atuacdo em todo Estado de Rondbnia, € uma instituicao particular
de ensino superior, mantida pela EINSTEIN Instituicio de Ensino Ltda, pessoa
juridica de direito privado, com fins lucrativos, com Contrato Social registrado e
arquivado na Junta Comercial do Estado de Rondbénia — JUCER, sob o n°
112.0008805-9, em sessao de 14 de marco de 1.986.

8 1° A Faculdade de Porto Velho — FIP, doravante denominada apenas Faculdade,
tem por misséo cultivar o saber, sendo referéncia na constru¢do do conhecimento
cientifico e na formacao de cidadaos éticos, criticos e profissionais empreendedores
comprometidos com o desenvolvimento da sociedade.

8 2° A Faculdade sera regulamentada pela legislacdo do Ensino superior, por
este Regimento e, no que couber, pelo Estatuto da Mantenedora.

Art. 2°. A Faculdade, como instituicdo de ensino, pesquisa e extensdo, em todos 0s
niveis e ramos, voltada para a realidade do pais e, em especial, do Estado de
Rondodnia e da regido de sua influéncia, tem por objetivos:

l. Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e critico
e do pensamento reflexivo e contribuir para o aperfeicoamento continuo do
individuo e da sociedade;

I. Formar profissionais e especialistas de nivel superior, nas areas de
conhecimento que atuar, em cursos de graduacdo presenciais e/ou a
distdncia, para a insercdo em setores profissionais, participagdo no
desenvolvimento da sociedade e solucdo dos problemas regionais e
nacionais;

Il Incentivar o trabalho de pesquisa visando o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e das artes, através do estudo sobre a realidade brasileira e
amazobnica, em busca de solucdes para os problemas relacionados com as
potencialidades econémicas e sociais da regiao;

V. Promover o intercambio e a cooperagdo com instituicdes congéneres tendo
em vista o desenvolvimento da educacéo, da cultura, das artes, da ciéncia e
da tecnologia;

V. Promover programas e cursos de pés-graduacao, de atualizacéo, de extensao
e sequenciais, nas modalidades presencial e a distancia;

VI. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de
cada geracao;
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Promover a educacao integral, sob os principios da liberdade, da fraternidade
e da solidariedade humana,

Promover estudos e atividades relacionadas a defesa e preservacdo do meio
ambiente;

Promover acdes educativas para conscientizagcdo da comunidade visando a
compreensao dos direitos e deveres humanos, da cidadania e do exercicio
pleno da liberdade e da democracia;

Estimular a criacdo e manifestacdes culturais e de praticas desportivas;

Estender o ensino e a pesquisa a comunidade, mediante cursos e prestacao
de servigos especiais, estabelecendo com ela uma relagéo de reciprocidade;

Promover e incentivar a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e
tecnoldgicos que constituem patriménio da humanidade;

Estimular o interesse pelo conhecimento e busca de solugcdes para o0s
problemas mundiais, nacionais e regionais;

Promover atividades de extensédo, abertas a participacdo da populacao,
visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica, geradas na instituicao;

Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do Estado de Rondbnia e da
Amazonia.

Paragrafo Unico. Para a consecugdo de seus objetivos, e em conformidade com
seus principios, a Faculdade constitui-se numa comunidade académica formada por
dirigentes, professores, pessoal técnico-administrativo, alunos, e/ou por 0Orgaos
suplementares, ou organismos da comunidade na qual se insere.

TITULO Il
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE ORGANIZAQAO

Art. 3°. S&o principios gerais de organizagdo da Faculdade:

A unidade de patrimdnio e de administracao;

A unidade das funcdes de ensino, da pesquisa e da extensdo, sem a
duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;

A racionalizacdo da organizacdo com plena utilizacdo dos recursos
materiais e talentos humanos;
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O cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas
em si mesmas ou em razdo de ulteriores aplicacbes em areas técnico-
profissionais; e

A flexibilizagdo de métodos e critérios com vistas as diferencas individuais
dos alunos, as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de
combinagdo dos conhecimentos para novos cursos e programas de
pesquisa.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO |
DOS ORGAOS

Art. 4° Sao 6rgaos da Faculdade:

VI.
VII.

VIII.

IX.
X.

O Conselho Superior;

O Conselho Académico;

A Diretoria Geral,

A Diretoria Administrativo-Financeira;

A Diretoria Académica;

Colegiado de Cursos;

As Coordenacdes de Cursos;

A Coordenacao de Registro e Controle Académico;
A Secretaria de Apoio Académico; e

A Biblioteca.

Art. 5°. Ao Conselho Superior, ao Conselho Académico e aos Colegiados de curso
aplicam-se as seguintes normas:

Cada Colegiado funcionard com a presenca da maioria absoluta de
seus membros e decidird pela maioria simples dos votos dos
presentes. Nao havendo maioria absoluta, serd marcada nova reuniao
em segunda convocacao, com intervalo de vinte e quatro horas, com
qualguer niumero de seus membros e decidird pela maioria simples dos
votos dos presentes;

O presidente de cada colegiado participar4 da votacdo e, no caso de
empate, tera o voto de qualidade;
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IV.  As reunides que nao se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
anual, aprovadas pelo colegiado, serdo convocadas com antecedéncia
minima de 72 horas, constando da convocac¢ao a pauta dos assuntos;

V. Das reunides sera lavrada ata, a qual sera lida e assinada na mesma
Sessao ou na sessao seguinte;

VI.  As decisbes dos colegiados sdo proferidas por meio de resolucéo,
qguando se tratar de ato normativo, ou mediante parecer, nos demais
casos.

Paragrafo Unico. Em caso de urgéncia justificada, o Diretor Geral podera
convocar e/ou solicitar a convocacao de reunido de colegiado sem a observancia do
prazo previsto no inciso IV.

SECAO I
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 6°. O Conselho Superior, 6rgdo maximo de natureza consultiva, deliberativa,
normativa e recursal da Faculdade, é constituido:

l. Pelo Diretor Geral, seu presidente;
1. Pelo Diretor Administrativo-Financeiro; e
1R Pelo Diretor Académico.

Art. 7°. O Conselho Superior reune-se, ordinariamente, no inicio e no fim de cada
semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral, ou a
requerimento de dois tercos de seus membros.

Art. 8°. Compete ao Conselho Superior:

l. Deliberar sobre o Regimento da Faculdade, seus anexos e suas
alteracdes submetendo-os a homologacdo da Mantenedora e a
aprovacdo do Conselho Nacional de Educacéo, por intermédio da
Diretoria Geral;

Il. Aprovar os curriculos plenos dos cursos e suas alteracdes, propostos
pelo Conselho Académico;

II. Elaborar e aprovar o seu proprio regimento;
IV.  Aprovar o plano anual de atividades da Faculdade;

V. Deliberar sobre a criacdo, desmembramento, incorporacéo, suspensao
ou extingdo de cursos de graduacdo, pds-graduacdo e seqlenciais,
presenciais e/ou a distancia, 0s quais somente entrardo em
funcionamento ou serdo suspensos ou extintos apos a aprovacéo dos



<O Faculdade de Porto Velho

FIP _

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.

XV.

Vocé merece o melhor!!!

orgaos do Sistema Federal de Ensino, nos termos da legislacéo
pertinente, ouvida a entidade Mantenedora;

Decidir sobre os recursos interpostos contra as decisdes dos demais
orgados colegiados, em matéria didatico-cientifica, disciplinar e
administrativa;

Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes
gue lhe sejam submetidos pelo Diretor Geral;

Decidir sobre a concesséao de dignidades académicas;

Deliberar sobre a proposta orcamentaria da Faculdade, elaborada
anualmente pela Direcao Geral, e submeté-la a aprovacéo da entidade
Mantenedora,

Instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso da Faculdade ou de
sua comunidade académica;

Decidir sobre o desmembramento, incorporacdo ou extincdo de
unidades administrativas ou académicas, de projetos, programas ou
servicos e submeté-los a aprovacdo da entidade Mantenedora na
forma da lei;

Propor a incorporacdo de estabelecimentos de ensino superior ou de
instituicbes complementares ou suplementares, para decisdo da
entidade Mantenedora;

Rever suas proprias decisoes;
Interpretar este Regimento, deliberando sobre casos omissos; e

Exercer as demais atribui¢cdes previstas em lei e neste Regimento.

SECAO Il
DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 9°. O Conselho Académico, 6rgao especializado, deliberativo e normativo em
assuntos de ensino, pesquisa e extensao, € constituido:

l.
Il
.
V.

Pelo Diretor Académico; seu presidente;
Pelos Coordenadores de Curso;
Por um representante do corpo docente, eleito por seus pares;

Por um representante do corpo discente, eleito por seus pares;

Paragrafo Unico: Os representantes dos corpos docente e discente terdo mandato
de um ano, sendo permitida uma reconducéo consecutiva, devendo, o representante
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discente, estar matriculado nas disciplinas do seu periodo letivo, nao ter
dependéncia em nenhuma delas e néo ter sofrido sancoes;

Art. 10°. O Conselho Académico reune-se, ordinariamente, a cada semestre e, em
carater extraordinario, quando convocado pelo Diretor Académico, ou a
requerimento de dois tercos dos seus membros.

Art. 11. Compete ao Conselho Académico estabelecer normas complementares a
este Regimento, no que se refere a ensino, pesquisa e extensao e, especialmente:

l. Aprovar o calendario académico;

Il. Disciplinar a realizacdo do processo seletivo para acesso aos cursos de
graduacéo;

Il. Aprovar o curriculo pleno de cada curso de graduacdo, bem como suas
modificacdes, submetendo-os a aprovacédo do Conselho Superior;

IV.  Aprovar a realizacdo de cursos sequenciais, de pés-graduacao presenciais
ou a distancia (lato-sensu e stricto-sensu), de aperfeicoamento, programas
de extensdo, bem como os respectivos planos e processos de selecao, de
acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho Superior;

V. Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes;

VI. Propor ao Conselho Superior a realizagdo de processo seletivo para
ingresso no corpo docente da Faculdade;

VII.  Constituir comissdes para analisarem assuntos de sua area de atuacao;

VIIl. Fixar normas para organizacdo dos cursos e programas de atividades,

respeitada a legislacdo pertinente;

IX. Emitir parecer sobre propostas de novos cursos ou programas de ensino,
pesquisa e extensao, quando consultados;

X. Deliberar sobre normas de Estagio Curricular e Trabalho de Conclusao de
Curso — TCC,;
XI. Julgar ou deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre matéria

de sua competéncia, encaminhando suas decisbes para homologacao do
Conselho Superior;

XlIl.  Deliberar sobre o recesso parcial ou total das atividades académicas em
casos de emergéncia ou for¢ca maior;

XIll. Exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou corrigir
atos de indisciplina de qualquer membro da comunidade académica;

XIV. Elaborar e submeter ao Conselho Superior o seu proprio regimento;
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8§ 1° - As matérias submetidas a apreciacdo do Conselho Académico pelo Diretor
Geral devem ser apreciadas em, no maximo, dez dias Uteis, a contar da data do seu
recebimento e da justificativa para o pedido.

8§ 2° - Nos casos de auséncias e/ou impedimentos eventuais do Diretor Académico, o
Conselho Académico sera presidido por um dos coordenadores por ele indicado.

Art. 12. Das decisbes do Conselho Académico, cabe recurso ao Conselho Superior.

SECAO IV
DA DIRETORIA GERAL

Art. 13. O Diretor Geral € livremente designado pela direcdo da entidade
Mantenedora, para um mandato de quatro anos, podendo ser reconduzido.

§ 1° - Em suas faltas e impedimentos eventuais, o Diretor Geral sera substituido pelo
Diretor Administrativo-Financeiro e, na falta deste, pelo Diretor Académico.

8 2° - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Geral, sera designado novo Diretor
Geral pela entidade Mantenedora, para um novo mandato de quatro anos.

8§ 3° - O Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Académico serdo livremente
designados pelo Diretor Geral.

Art. 14. Sao atribuicoes do Diretor Geral:

l. Representar a Faculdade junto a pessoas e entidades publicas e
privadas, em assuntos de natureza académica e administrativa de seu
interesse, ouvida a entidade Mantenedora;

. Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior ;

Il Responder, junto a Mantenedora, por todos os atos de gestdo da
Faculdade;

V. Propor a Mantenedora a contratacdo do pessoal docente selecionado
pelo Diretor Académico;

V. Propor a Mantenedora a contratacdo e demissédo de pessoal técnico-
administrativo;

VI. Submeter o plano de gestdo ao Conselho Superior;

VII. Submeter ao Conselho Superior a proposta orcamentaria anual;

VIIl. Encaminhar ao Conselho Superior relatorios, prestacdo de contas e

demais documentos referentes a administracéo da Faculdade;
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Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da
Faculdade, podendo para tanto, constituir comissao de sindicancia e/ou
inquérito administrativo para apurar responsabilidades;

Autorizar, previamente, 0s pronunciamentos e as publicacdes que
envolvam responsabilidade da Faculdade;

Dar posse a membros do Conselho Superior;
Assinar acordos e contratos;
Baixar normas de servigos administrativos;

Articular-se com a Mantenedora, a fim de prover o suprimento e
armazenamento adequado dos materiais permanentes e de consumo;

Submeter o plano de capacitacdo de recursos humanos ao Conselho
Superior;

Manter efetivo controle sobre a situacéo geral do pessoal;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e demais
normas complementares pertinentes;

Exercer as demais atribuicbes que |he sejam previstas em lei e neste
Regimento.

SECAOV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 15. Sao atribuicdes do Diretor Administrativo-Financeiro:

VI.

VII.
VIII.

Elaborar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacao da
Diretoria Geral;

Substituir o Diretor Geral nas suas faltas e impedimentos eventuais;

Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades administrativas
e financeiras da Faculdade;

Buscar permanente otimizacdo de recursos, racionalizando o0s
processos de trabalho;

Executar as ag0es relativas aos recursos humanos;

Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades financeiras da
Faculdade;

Adquirir, controlar e administrar materiais permanentes e de consumo;

Supervisionar o0s servigos de manutencéo, limpeza e seguranca,



<O—
FIP

IX.

XI.

XIl.

12

Faculdade de Porto Velho

Vocé merece o melhor!!!

Propor e aplicar san¢Bes administrativas cabiveis, em casos de
infracOes praticadas por qualquer empregado diretamente subordinado;

Coordenar e operacionalizar as atividades relativas a processos
seletivos e de contratacdo de pessoal;

Zelar pelo patrimdnio da Faculdade;

Executar outras atividades compativeis com a sua funcao.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos eventuais o Diretor Administrativo-
Financeiro sera substituido por funcionario previamente designado pelo Diretor

Geral.

SECAO VI
DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 16. Sao atribuicdes do Diretor Académico:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

Dirigir as atividades académicas da Faculdade;
Convocar e presidir as reunides do Conselho Académico;

Coordenar as acdes de planejamento, execugdo e avaliacdo das
atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao, objetivando a sua
integracgéao;

Supervisionar as atividades relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem;

Promover e estimular a participacdo da comunidade académica em
eventos culturais, cientificos e desportivos;

Submeter ao Conselho Superior académico o calendario académico e o
plano anual de atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Propor ao Conselho Superior providéncias destinadas a melhoria da
qualidade do ensino, a partir de sistematica avaliacéo institucional;

Selecionar e sugerir a contratacao do pessoal docente;

Submeter ao Conselho Académico as normas sobre estdgios curriculares
e TCC;

Aprovar a indicacdo de Coordenadores de Estagios Curriculares e os
orientadores de TCC;

Conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

Dar posse a membros do Conselho Académico;
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XIll.  Fiscalizar, disciplinar e aplicar normas disciplinares do regime académico
e a execucao de programas e conteudos programaticos das disciplinas e
atividades curriculares;
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XIV. Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento e demais normas
complementares;

XV. Zelar pelo patriménio da Faculdade.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos eventuais, o Diretor Académico
serd substituido por um Coordenador de Curso, designado previamente pelo Diretor
Geral.

SECAO VII
DAS COORDENACOES DE CURSO

Art. 17. A Coordenacao de Curso constitui unidade da estrutura da Faculdade, para
todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de administracéo
de pessoal.

Art. 18. A Coordenacédo de Curso é administrada:
l. Em nivel executivo pelo Coordenador de Curso;
Il. Em nivel deliberativo, pelo Colegiado de Curso;

§ 1°. O Coordenador de Curso é indicado pelo Diretor Académico e submetido a
aprovacao do Diretor Geral;

§ 2°. O Coordenador de Curso € substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Diretor Académico ou por um professor previamente designado pelo Diretor Geral.

Art. 19. Cada curso sera administrado por uma Coordenacédo, formando unidades
interdependentes entre si, ligadas a Diretoria Académica, responsaveis pela
execucao das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e respectiva organizacao
administrativa.

SECAO ViII
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Art. 20. O Colegiado de Curso € um 6rgao especializado e deliberativo em assuntos
relativos ao funcionamento de cada curso de graduacdo da Faculdade e é
constituido:

l. Pelo Coordenador do curso, seu Presidente;

Il. Por todos os professores de disciplinas componentes do curriculo
pleno do respectivo curso;

[1I. Por um representante discente.

§ 1°- A cada curso de graduagéo corresponde um Colegiado de Curso;
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§ 2°- O Diretor Académico podera participar de reunides de qualquer Colegiado de
Curso, presidindo-as, se assim o0 aprouver;

§ 3°%- O representante discente é eleito pelos seus pares, tem mandato de um ano,
sendo permitida uma reconducéo.

§ 4° - No caso de mais de uma habilitacdo, poder& ser escolhido um representante
discente para cada um deles.

Art. 21. Compete ao Colegiado de Curso, no ambito do curso respectivo:

l. Aprovar o relatério semestral das atividades desenvolvidas pela
Coordenacéo no periodo e encaminha-la ao Diretor Académico;

Il. Aprovar propostas de curriculos e alteragdes curriculares para serem
submetidas ao Conselho Superior;

[I. Aprovar 0s programas de ensino, pesquisa e extensdo e encaminha-los
a Diretoria Académica;

V. Deliberar sobre a distribuicdo de encargos de ensino, pesquisa e
extensdo, de atividades de estagios curriculares e de orientacao de
TCC, entre seus docentes a ser encaminhado a Diretoria Académica;

V. Aprovar a proposta de regulamentagdo de Estagios Curriculares e
Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC, a ser encaminahada a
Diretoria Académica,

VI. Deliberar sobre a oferta e o aproveitamento de disciplinas optativas,
atividades complementares e/ou independentes;

VII.  Deliberar sobre o plano anual de atividades técnicas extra-classe a
serem desenvolvidas no Curso;

VIIl. Deliberar sobre propostas para o aperfeicoamento técnico do corpo
docente;

IX. Deliberar sobre a alteracdo do ementario do Curso, visando adequacao
do curriculo as novas tendéncias técnico-pedagadgicas;

X. Deliberar sobre parecer de aproveitamento de estudo e adaptacgdes de
alunos transferidos e/ou diplomados;

XI. Manifestar-se sobre o plano e o calendario académico de atividades da
Coordenacéo, a ser submetido a apreciacdo do Conselho Académico;

Xll.  Recomendar a admissao e dispensa de monitores, mediante proposta
do Coordenador, a serem submetidas ao Diretor Académico;

XIIl.  Analisar, selecionar e propor planos de cursos de especializacéo,
aperfeicoamento e extensdo, bem como o0s projetos de pesquisa na
area do curso, e submeté-los a apreciacdo do Conselho Académico;
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XIV. Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia,

XV.

XVI.

Apreciar, em primeira instancia, tudo que disser respeito as atividades
académicas do curso; e

Exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam designadas pela Direcao
Geral e/ou previstas em lei e neste Regimento.

Art. 22. Séo atribuicdes do Coordenador de Curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

Representar a Coordenacédo de Curso junto as autoridades e 6rgéos da
Faculdade, bem como manter articulagdo com empresas e organizacoes
que possam contribuir para o desenvolvimento do curso, da pratica
profissional e do proprio curriculo do curso;

Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades do curso sob sua
coordenacao;

Estimular e controlar a freqiiéncia docente negociando antecipacdes de
possiveis faltas e reposicao de aulas;

Estimular e controlar a frequéncia discente apurando as causas de
auséncias sistematicas, com vistas a evitar a evasao e a reprovacgao;

Supervisionar as instalacdes fisicas, laboratorios e equipamentos, a fim de
garantir condi¢bes adequadas ao funcionamento dos cursos;

Indicar a aquisicdo de livros, materiais e assinatura de periddicos
necessarios ao desenvolvimento do curso;

Apresentar, semestralmente, ao Colegiado de Curso e ao Diretor
Académico, relatério das atividades desenvolvidas pela Coordenag¢do no
periodo;

Sugerir ao Diretor Académico a contratacdo ou dispensa de pessoal
docente;

Propor ao Colegiado de Curso o Regulamento sobre Estagios Curriculares
e TCC;

Submeter a apreciagdo do Colegiado de Curso e posteriormente ao
Conselho Académico, nas épocas proprias, o plano de atividades de cada
periodo letivo, incluindo a lista de ofertas e horarios das disciplinas de
cada turma do curso;

Fiscalizar o cumprimento do presente Regimento, do calendario
académico, bem como dos demais planos de trabalho da Coordenacéo;

Promover estudos e propor atualizacdo dos conteudos programaticos, das
praticas de ensino e de novas avaliagfes de aprendizagem;
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Exercer o direito de voto e, em caso de empate, o voto de qualidade nas
deliberacdes do Colegiado de Curso;

Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam designadas pela Direcéo
Geral e pelos 6érgaos colegiados, previstas em lei e neste Regimento.

SECAO IX

DA COORDENACAO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

Art. 23. A Coordenacdo de Registro e Controle Académico - CRCA € o 6rgédo de
apoio a Diretoria Geral cabendo-lhe o registro, arquivo, controle e certificacdo dos
dados pessoais e académicos referentes aos membros do corpo discente da

Faculdade;

Art. 24. A CRCA sera dirigida por um Coordenador a quem compete:

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

XIII.

Responsabilizar-se por todos os servicos relativos a matricula e ao
registro, controle e arquivo da documentagédo escolar dos discentes,
inclusive expedicdo de diplomas;

Controlar e supervisionar o sistema de dados académicos objeto de
processamento;

Prestar orientacdo das normas académicas a alunos, professores,
funcionarios e membros da comunidade;

Assessorar a Diretoria Académica e as Coordenacdes dos Cursos nos
assuntos de sua competéncia,

Manter atualizado, em ordem alfabética, por curso e periodo os
arquivos das pastas dos discentes, com todos o0s seus dados
cadastrais;

Promover a matricula de todos os alunos da Instituicao;

Efetivar os trancamentos e cancelamentos de matriculas deferidos pela
Diretoria Académica,

Analisar os pedidos de declaracdo de vaga e expedi-la, quando for o
caso, para efeito de transferéncia de estudantes de outras IES;

Promover o controle das transferéncias de estudantes para outra IES;
Preparar a documentacéo relativa as Guias de Transferéncia;
Participar da elaboracdo do Calendéario Académico;

Participar da elaboragéo do Guia Académico;

Providenciar corre¢cbes de lancamentos, quando autorizados pelos
professores;
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Art. 25.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.
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Manter atualizado o quadro da populagéo discente, identificando os
alunos regularmente matriculados, os alunos com matricula trancada,
os alunos formados, os alunos em dependéncia, os alunos com
matricula cancelada, e os alunos desistentes ou evadidos;

Fazer o controle do histérico académico do aluno em relacdo ao
cumprimento do curriculo do curso ao qual pertence;

Promover o controle da frequiéncia dos alunos;
Registrar os aproveitamentos de estudos;

Expedir certiddes, declaracoes, atestados e histoéricos, com visto do
Diretor Académico;

Formalizar processos para registro de Diplomas, tomando as
providéncias cabiveis;

Manter o registro de todos os diplomas expedidos;

Providenciar o apostilamento e o registro, no verso do diploma, da
énfase ou habilitacdo do Curso, conforme o caso;

Emitir confirmacao de matricula;
Emitir boletins de notas e freqUéncia;
Organizar e controlar os processos que tramitam no CRCA,;

Responsabilizar-se pelo arquivo dos diérios de classe e atas finais de
cada disciplina oferecida; e

Responsabilizar-se por toda escrituracdo académica.

SECAO X
DA SECRETARIA DE APOIO ACADEMICO

A Secretaria de Apoio Académico - SAAC é o0 oOrgdo de apoio as

Coordenacbes de Curso, dirigido por um secretario, designado pelo Diretor Geral,
subordinado ao Diretor Académico, a quem compete:

Assessorar os Colegiados de Curso e as respectivas Coordenacoes;

Realizar as tarefas e organizar os servicos de secretaria das
Coordenacoes dos Cursos;

Assegurar o perfeito funcionamento e controle dos servigos de arquivo das
Coordenaces de Curso;
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V. Manter atualizado, por ordem numeérica, arquivos, com indice remissivo,
dos memorandos, oficios e demais documentos oficiais de cada
Coordenacéo de Curso;

Vocé merece o melhor!!!

V. Elaborar e manter atualizado os arquivos, por ordem alfabética e
cronolégica do ementario normativo dos Colegiados de Curso.

VI. Realizar, dentro de sua area de atuacao, outras atividades que lhes forem
determinadas pela Diretoria Académica e pelas Coordenac¢des de Curso.

SECAO XI
DA BIBLIOTECA

Art. 26. A Biblioteca € um 6rgéo de apoio as atividades académicas da Faculdade,
cujo objetivo € dinamizar o ensino/aprendizagem, possibilitando o acesso e o uso
das fontes de informacdes bibliograficas adequadas para o0s estudantes,
professores, pesquisadores e para a comunidade, desenvolvendo o héabito e a
capacidade de leitura, consulta e pesquisa e, proporcionando a atualizagdo do
acervo, adequando-o as necessidades surgidas.

8 1°- A Biblioteca sera dirigida por um profissional habilitado em Biblioteconomia,
designado pelo Diretor Geral, registrado no Conselho Regional de sua categoria;

§ 2°- A organizagdo e funcionamento da Biblioteca estdo normatizados no
Regulamento da Biblioteca.

TiTuLom
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 27. A Faculdade podera ministrar cursos de graduacdo, de pés-graduacdo
(stricto e lato sensu) sequenciais, de extensdo, podendo ser presenciais ou a
distancia, observada a legislacdo pertinente, nas seguintes modalidades, a que
outros poderdo acrescentar-se, quando necessario:

l. Cursos de graduacado: Bacharelado, Licenciatura e Tecnologo;
Il. Cursos seglenciais por campo de saber;

Il. Programa especial de formagéo pedagogica;
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V. Cursos de Extensao;
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V. Cursos de Pods-Graduacdo: Aperfeicoamento, Especializacéo,
Mestrado e Doutorado.

Paragrafo Unico. A Faculdade informara aos interessados, mediante a publicacdo
de um catélogo geral de cursos, antes de cada periodo letivo, os programas dos
cursos e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos, qualificacdo de
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir
essas condicoes.

Art. 28. Os Cursos de Graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o
Ensino Médio ou equivalente, tem por finalidade habilitar a obtencdo de graus
académicos ou que correspondam a profissbes regulamentadas em lei, devendo ser
estruturados de forma a atender as condicdes fixadas pelo CNE, pelo MEC, pela
legislacdo pertinente, ao progresso dos conhecimentos, a demanda e as
peculiaridades das profissdes e a diversificagdo de ocupacbes e empregos, bem
como a procura de educacdo de nivel superior, compreendendo o Bacharelado, a
Licenciatura e Tecnoldgo.

Art. 29. Os Cursos de Graduacdo concebidos como Bacharelado objetivam a
formacdo de profissionais em nivel superior correspondendo a expectativa de
atracdes socio-econdmicas.

Art. 30. Os Cursos de Graduacgao concebidos como Licenciatura Plena, objetivam a
formacao de professores e especialistas para o exercicio do magistério na educacéo
basica, qualificando-os e habilitando-os legalmente para o exercicio profissional na
respectiva area de estudos.

Art. 31. Os Cursos de Graduacéo, correspondentes a educacao profissional de nivel
Tecnologico, deverdo ser estruturados para atender aos diversos setores da
economia, abrangendo areas especializadas e conferindo diploma de tecndlogo.

Art. 32. Os cursos de graduacéo sao abertos a candidatos que tenham concluido o
ensino médio ou equivalente, classificados em processo seletivo.

§ 1°- O planejamento, coordenacédo didatica e avaliagdo dos cursos de graduacgéo
competem ao Colegiado do Curso respectivo.

§ 2°- Cabe aos Coordenadores de Curso ofertar as disciplinas de suas
responsabilidades.

Art. 33. Os cursos sequenciais sdo concebidos como conjunto de atividades
sistematicas de formacgéo por campo de saber.

8§ 1° Os cursos sequenciais serdo de dois tipos: de formacdo especifica e de
complementacao de estudos.

§ 2°- Os cursos sequenciais serdo disciplinados através de Resolu¢des do Conselho
Académico, ap0s aprovacdo dos 6rgdos competentes.
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Art. 34. O Programa Especial de Formacdo Pedagégica (PEFP) destina-se a
portadores de diploma de nivel superior em cursos relacionados a habilitacdo
pretendida para o exercicio do Magistério, conferindo ao concludente certificado e
registro profissional equivalente a Licenciatura Plena.

§ 1°- O PEFP, mencionado no caput deste artigo, € dado em carater especial, a
pedido de instituicbes de ensino ou de interessados, com a finalidade de suprir,
principalmente no Estado do Rondbénia, a falta de professores habilitados em
determinadas disciplinas;

§ 2°- O PEFP sera ministrado conforme projeto aprovado pelo CNE.

Art. 35. A Faculdade mantera uma Coordenacdo do PEFP, a qual competird
planejar, coordenar e avaliar 0S cursos.

Art. 36. Os cursos de pos-graduacgdo, sob a forma de programas de mestrado, de
doutorado, ou de cursos de aperfeicoamento e de especializacdo serdo ministrados
em carater eventual a portadores de diploma de nivel superior que apresentem a
qualificacdo exigida nos respectivos planos dos cursos e destinam-se a formacéo de
pesquisadores, professores, bem como a aprimorar conhecimento e técnicas e a
formar especialistas em setores restritos de conhecimentos.

8§ 1°- Cada curso de pos-graduacdo terd sua regulamentacdo disciplinada em
Resolucdo do Conselho Académico, inclusive a forma de selecdo dos candidatos,
bem como a designacéo do seu coordenador.

8 29 Os cursos de pos-graduacdo poderdo ser ministrados exclusivamente pela
Faculdade ou em cooperagédo, mediante convénio com instituicbes congéneres, do
Brasil e do exterior, observada a legislacao pertinente.

Art. 37. Os cursos de Mestrado e/ou Doutorado serdo oferecidos em conformidade
com as normas exaradas pelo CNE.

Art. 38. Os cursos de extensao serdo ministrados em carater eventual e destinam-se
aos membros da comunidade escolar e local, oportunizando a oferta de cursos de
pequena duracdo em assuntos de seus interesses.

Paragrafo Unico. Cada curso de extens&o tera sua regulamentacéo disciplinada em
Resolucdo do Conselho Académico, inclusive a designacao do seu coordenador.

SECAO I
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 39. Os cursos de graduacdo da Faculdade habilitam a obtencdo de diploma
capaz de assegurar privilégios e direitos para o exercicio da profissdo, na forma da
lei.

Art. 40. O Curriculo Pleno de cada curso de graduacdo, abrange uma sequéncia
ordenada de disciplinas hierarquizadas, cuja integralizacdo dara direito a obtencao
do respectivo grau.
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Art. 41. Para todos os efeitos entender-se-a:

a) por disciplina, o conjunto de estudos e/ou atividades correspondentes a um
programa de ensino desenvolvido num periodo letivo;

b) por bloco de disciplinas, o conjunto de duas ou mais disciplinas definido
pelo Colegiado de Curso;

C) por pré-requisito, a disciplina, bloco de disciplinas ou carga horaria cursada,
cujo estudo, com o necessario aproveitamento, € exigido para a matricula em
nova disciplina ou bloco de disciplinas.

Art. 42. O curriculo pleno de cada curso de graduagdo compreende:
l. As disciplinas especificas do curso;

Il. As disciplinas complementares obrigatorias fixadas pela Faculdade
para enriquecimento curricular e regionalizacéo do curriculo;

[1I. As disciplinas optativas de livre escolha do aluno para integralizar a
carga horaria minima do curso, incluindo-se entre estas qualquer
disciplina oferecida em outros cursos;

IV.  Asdisciplinas pedagdgicas quando se tratar de cursos de Licenciatura.

Art. 43. O ensino das disciplinas constantes do curriculo de cada Curso sera
ministrado através de aulas teoricas e praticas, seminarios, discussdes em grupo,
estudos dirigidos, trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas pedagodgicas ou
atividades aconselhadas pela natureza dos temas e pelo grau de escolaridade e
maturidade intelectual dos alunos.

Art. 44. Os curriculos dos cursos de graduacdo, além das disciplinas profissionais,
compreendem disciplinas com as funcdes de:

l. Ministrar conhecimentos basicos importantes para o estudo do curso
superior;

Il. Ajustar o estudante ao nivel e as peculiaridades do ensino superior.

Art. 45. Os planos de ensino de cada disciplina, com as respectivas metodologias e
bibliografias serdo elaborados pelo professor ou grupo de professores da
Coordenacéo de Curso respectiva, segundo diretrizes do Colegiado de Curso.

SECAO Il
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO
Art. 46. Os Cursos de PoOs-Graduacao serdo aprovados e regulamentados pelo

Conselho Académico, obedecendo o seu funcionamento ao disposto na Lei, neste
Regimento e no Regimento da Pos-Graduacao.

Art. 47. Constardo obrigatoriamente dos projetos dos cursos de pos-graduacao:
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a) objetivos do curso;

b) manifestagcdo quanto a utilizacdo de pessoal, equipamentos, instalacbes e
material;

c) organizacdo e normas de funcionamento do curso;
d) estrutura curricular;

e) relacdo completa dos professores que lecionardo no Curso, acompanhada
do respectivo curriculum vitae e comprovante de titulacdo, indicando para cada
um o regime de trabalho a que ficard sujeito, bem como a carga horaria
semanal que dedicara ao Curso;

f) indicacdo dos recursos financeiros para atender as necessidades do Curso,
inclusive no que se refere a bolsas de estudos e remuneracdo do pessoal
docente;

g) critérios para preenchimento de vagas;
h) data de inicio do Curso;
i) requlamento especifico do Curso.

Art. 48. Na organizacdo dos Cursos de Pdés-Graduacdo serd observado o que
segue:

a) na duracdo do curso, quanto ao minimo, os prazos fixados pela legislacédo
federal pertinente e, quanto ao maximo, os previstos no Regimento dos
Cursos de Pos-Graduacao aprovado pelo Conselho Académico;

b) na execucédo do programa de pos-graduacédo, além de elaboracao de tese,
dissertacdo ou trabalho equivalente, o candidato devera cumprir determinado
namero de disciplinas relativas a sua area de concentracdo e a do dominio
conexo;

c) por area de concentracdo entende-se 0 campo especifico de
conhecimentos que constituird objeto de estudos do candidato e por dominio
conexo, 0 conjunto das disciplinas ndo pertencentes aquele campo, mas
consideradas convenientes ou necessdrias para completar sua formagao;

d) os cursos poderdo oferecer elenco variado de disciplinas, a fim de que o
candidato possa exercer opcao;

e) os programas de trabalho caracterizar-se-ao pela flexibilidade, deixando-se
liberdade de iniciativa ao candidato.

Art. 49. Os Cursos de Especializacdo e Aperfeicoamento, orientados pelos
principios basicos da educacdo permanente, tém como objetivos:

a) especializar e aperfeicoar graduados em nivel superior;
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b) desenvolver atividade cientifica no trabalho, bem como aprimorar o
conhecimento para o melhor exercicio da profisséo;

c¢) permitir o dominio cientifico ou técnico de uma area limitada do saber.

Art. 50. Os Cursos de Especializacdo e Aperfeicoamento serdo de carater
permanente ou transitorio e constituem categoria especifica de formagéo.

Art. 51. Cabera a Diretoria Académica, além de definir sobre a criacdo e a forma de
Cursos de Especializacdo e Aperfeicoamento, submeter ao Conselho Académico as
normas gerais aplicaveis aos mesmaos, para aprovacao.

Art. 52. Para obtencdo do grau de Mestre, o regulamento do curso estabelecera,
entre outras, as seguintes condic¢oes:

a) numero e natureza dos créditos a serem cumpridos, observadas as normas
gerais fixadas pelo Regimento Geral dos Cursos de PoOs-Graduacao stricto
sensu aprovado pelo Conselho Académico;

b) apresentacédo de dissertacdo ou trabalho equivalente, em que o candidato
revele dominio do tema escolhido, capacidade de sistematizacdo e de
pesquisa bibliogréfica;

c) aprovacao da dissertacédo ou trabalho equivalente por comisséao de 3 (trés)
especialistas, apos defesa feita pelo candidato, em sesséo publica;

d) prova de conhecimento de, pelo menos, uma lingua estrangeira.

Art. 53. Para obtencdo do grau de Doutor, o Regimento do Curso estabelecerd,
entre outras, as seguintes condigdes:

a) numero e natureza dos créditos a serem cumpridos, observadas as normas
gerais fixadas pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacao stricto
sensu aprovado pelo Conselho Superior;

b) apresentacéo de tese que constitua contribuicdo original e significativa, na
respectiva area de conhecimento;

c) aprovacao em defesa de tese por comissao de 5 (cinco) especialistas;

d) prova de conhecimento de, pelo menos, 2 (duas) linguas estrangeiras.

Art. 54. Os componentes da comissao serdo homeados pelo Diretor Académico.

Paragrafo Unico. A comiss&o serd constituida com a participagdo de pelo menos
trés especialistas estranhos aos quadros da Faculdade.

Art. 55. Cada candidato ao doutoramento apresentard seu plano de tese para
aprovacao pelo Colegiado de Curso, onde se fara o respectivo registro.

Paragrafo Unico. Nenhuma tese podera ser defendida sem o registro do respectivo
plano, com antecedéncia de, no minimo, um ano.
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Art. 56. A defesa de tese, dissertacdo ou trabalho equivalente realizar-se-4 em
sessdao publica.

CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 57. A Faculdade incentiva o trabalho de pesquisa e a investigacao cientifica,
visando o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo, bem
como a difuséo da cultura e o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia.

Art. 58. Os projetos de pesquisa, aprovados pelo Conselho Académico, sao
supervisionados pelas Coordenacfes de Curso da area respectiva.

Art. 59. A pesquisa devera articular-se com o ensino, objetivando o cultivo da
atividade cientifica.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa tomardo, quando possivel, como ponto
de partida, os dados das realidades local e nacional, sem, contudo, perder de vista,
em contexto mais amplo e universal, as novas descobertas e suas interpretacoes.

Art. 60. A Faculdade incentivara a pesquisa por todos os meios ao seu alcance,
notadamente atraves de:

l. Concessdo de bolsas especiais em categorias diversas,
principalmente na iniciacao cientifica;

Il. Incentivo a formacéao de pessoal em Cursos de Pos-Graduacao;

[I. Concesséo de auxilio para execucao de projetos especificos;

V. Realizagdo de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e
internacionais;

V. Intercambio com instituices cientificas, estimulando os contatos
entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;

VI. Divulgagédo dos resultados das pesquisas realizadas em suas
Unidades;

VII. Promocgdo de congressos, simpdsios e seminarios para estudos e

debates de temas cientificos;
VIII. Enfase na captacdo de recursos para aplicagdo na pesquisa.

Art. 61. A elaboracdo de projetos de pesquisa devera atender as diretrizes gerais
tracadas pela Diretoria Académica.
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CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 62. Os cursos de extensao visarao a difundir conhecimentos e técnicas de
trabalho para elevar a eficiéncia e os padrdes culturais da comunidade.

Art. 63. Além das funcBes propriamente de ensino e pesquisa, que enriquecem, de
forma genérica, o acervo cultural da comunidade em que se desenvolvem,
promover-se-a, 0 quanto possivel, a extensdo daquelas fun¢gdes, com objetivo de
contribuir, especificamente, para o progresso material e espiritual.

Art. 64. Essa extensdo podera alcancar o ambito de toda a coletividade ou dirigir-se
a pessoas e instituicbes publicas ou privadas, abrangendo cursos e servi¢os, que
serdo realizados a vista e no cumprimento de planos especificos.

8§ 1°- Os cursos de extensdo serdo instituidos com o proposito de divulgar e atualizar
conhecimentos e técnicas de trabalho podendo desenvolver-se de acordo com o
contetido e o sentido que assumam em cada caso.

§ 2°%- Os servigos de extenséo, incluindo assessoria, serdo prestados sob formas
diversas, com o atendimento de consultas, realizacdo de estudos e elaboracéo ou
orientacdo de projetos em matérias cientifica, técnica ou educacional, ou
participagdo em iniciativas dessa natureza, ou de natureza artistica e cultural.

Art.65. Os cursos e servicos de extensdo serdo indicados por iniciativa das
Coordenagoes, solicitagdo de interessados, mediante aprovagdo da Diretoria
Académica.

Paragrafo Unico. As propostas de atividades de extens&o que impliquem em gastos
financeiros para a Mantenedora devem ser submetidos a aprovacdo do Conselho
Superior.

Art.66. As atividades de extensdo, aprovadas pelo Conselho Superior, s&o
coordenadas pela Diretoria Académica, responsével por sua realizacao.

TITULO IV
DAS NORMAS ACADEMICAS

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 67. O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, duzentos dias,
distribuidos em dois periodos letivos regulares, cada um com, no minimo, cem dias
de atividades académicas efetivas, ndo computados os dias reservados a exames.

Paragrafo Unico. O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que
se complete os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do
conteudo e carga-horéria estabelecidos no programa das disciplinas ministradas.
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Art. 68. As atividades Académicas da Faculdade sao programadas semestralmente
em calendario do qual constara, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos
de matricula, de trancamento, de transferéncia, dos periodos letivos e, nestes casos,
dos periodos de exames.

Paragrafo Unico. O Diretor Académico pode alterar a programacéo das atividades
académicas de que trata o caput deste artigo, ad referendum do Conselho
Académico, sempre que o interesse do ensino e/ou da administracdo escolar assim
0 exigir, submetendo as alteragfes a deliberacdo do Conselho Académico, no prazo
maximo de trinta dias.

CAPITULO I
DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 69. A admissdo de alunos em cursos de graduacdo e outros oferecidos pela
Faculdade far-se-a atraves de:

l. Processo seletivo via concurso vestibular;

Il. Selecédo por desempenho escolar;

I1. Transferéncia,

V. Portador de Diploma de Curso Superior;

V. Reopcéao;

VI. Outras formas permitidas pela legislagéo pertinente.

Paragrafo Unico. A Faculdade quando deliberar sobre critérios e normas de selecdo
e admissdo de estudantes, levard em conta os efeitos desses critérios sobre a
orientacdo do ensino médio, articulando-se com os 6rgaos normativos dos sistemas
de ensino.

SECAO |
DO CONCURSO VESTIBULAR

Art. 70. A classificagao dos candidatos aprovados no processo seletivo do concurso
vestibular, obedece a ordem decrescente de pontos obtidos, até o preenchimento
das vagas definidas pelo Conselho Académico para esta forma de admissao, para
cada curso e turno da preferéncia do candidato registrados no ato de sua inscricao.

Art. 71. O concurso vestibular, com validade exclusiva para o semestre a que se
destina, é realizado antes do inicio de cada semestre letivo.

Art. 72. O planejamento e execucdo do concurso vestibular estardo a cargo de uma
Comissédo designada pela Diretoria Académica, a qual cumprira rigorosamente as
normas fixadas pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico. Nas normas mencionadas no caput deste artigo deverdo constar
necessariamente:



27

<O Faculdade de Porto Velho

FIP _

l. Datas, prazos, horarios, locais e requisitos para a inscri¢ao;
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Il. Numero de vagas para cada curso por turno;
II. Datas, horarios, locais e programas referentes as matérias das provas;

V. Critérios de aprovacao e classificagdo bem como o modo de divulgacéo
dos resultados.

Art. 73. A Faculdade publicara, simultaneamente com o Concurso Vestibular, todos
os dados relativos a Instituicdo e aos cursos oferecidos exigidos pela legislacao
federal.

SECAO Il
DA SELECAO POR DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 74. A Selecado por desempenho escolar garantira o acesso universal e 0os seus
critérios, de selecdo e classificacdo, constardo de Edital, num processo a que se
submetem aqueles que concluiram o ensino médio ou equivalente, respeitada a
legislacao vigente.

Paragrafo Unico. No caso da demanda ser maior que a oferta, a classificacdo dos
candidatos se dara através de entrevista até o preenchimento das vagas.

Art. 75. A selecdo por desempenho escolar, com validade exclusiva para semestre
a gue se destina, € realizada antes do inicio de cada semestre letivo.

SECAO Il
DA TRANSFERENCIA

Art. 76. A Transferéncia € a forma de admissdo de estudantes oriundos de outra
Instituicdo de Ensino Superior -IES, no decorrer do curso de graduacao e podera ser
obrigatéria ou facultativa.

Art. 77. A transferéncia obrigatéria, denominada ex-officio, é aceita em qualquer
época, independentemente da existéncia de vaga e € destinada a servidor federal,
civil ou militar (e a seus dependentes) transferidos por necessidade de servico.

Art. 78. A transferéncia facultativa depende da existéncia de vaga no curso ou
cursos afins e esta condicionada ao atendimento das exigéncias das normas
estabelecidas pelo Conselho Académico.

Art. 79. O processo de transferéncia inicia-se com o pedido de declaragdo de vaga
acompanhado da seguinte documentacao:

l. Histérico escolar completo, inclusive com ano e semestre letivo da
realizacdo do Concurso Vestibular;

Il. Curriculo Pleno do Curso, com a indicagdo do programa e carga
horaria de cada disciplina cursada;
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V. Documento oficial que comprove a remoc¢ao ou transferéncia funcional
e copia do Diéario Oficial ou Boletim Interno (no caso de transferéncia
ex-officio);

V. Comprovacdo de dependéncia do servidor federal, civil ou militar
transferido para Porto Velho, se for o caso.

SECAO IV
DO PORTADOR DE DIPLOMA DE CURSO SUPERIOR

Art. 80. O Portador de Diploma de Curso Superior € a forma de admissdo em
cursos de graduacao permitida a pessoas ja graduadas.

Paragrafo Unico. Destina-se & matricula de graduados nas vagas remanescentes
do concurso vestibular e sele¢éo por desempenho escolar.

Art. 81. O Conselho Académico estabelecerd os critérios para a selecdo dos
candidatos em normas complementares.

SECAOV
DA REOPCAO

Art. 82. Reopcao € a transferéncia de alunos regulares da Faculdade de um curso
de graduagéao para outro.

Art. 83. Os critérios exigidos para o deferimento do pedido de reopc¢éo sao:

a) que haja vaga no curso pretendido;

b) que o aluno esteja matriculado no curso de origem;

C) que o estudante ja tenha cursado, pelo menos, o 1° periodo do curso de
origem.

Paragrafo Unico: Quando o nimero de candidatos for superior ao nimero de vagas
existentes, o preenchimento se fara, até o limite das vagas, por ordem decrescente
das médias finais do 1° periodo do curso de origem dos candidatos.

CAPITULO III
DA MATRICULA

SECAO |
DA MATRICULA INSTITUCIONAL
Art. 84. A matricula institucional é o cadastramento do candidato, selecionado por

uma das formas de admissdo a um curso de graduacédo, tornando-se, por este ato,
um aluno regular vinculado ao curso e a Faculdade.
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Paragrafo Unico. Por ocasido do cadastramento o aluno recebe um ndmero
permanente no curso, o qual indica o ano de seu ingresso, o cédigo da area de
estudos e a sequiéncia numérica do curso.

Art. 85. A matricula institucional é feita pela Coordenagcdo de Registro e Controle
Académico, no prazo fixado no calendario académico, salvo por motivo de forca
maior, devidamente comprovado e aceito pelo Conselho Académico.

8§ 1°- A ndo efetivagcdo da matricula institucional, expirado todos os prazos de
chamada, implica na perda do direito a vaga.

8 2°— A matricula institucional devera ser renovada no inicio de cada semestre letivo.

Art. 86. A solicitacdo de matricula institucional é feita em formulério proprio pelo
académico ou seu representante legal, anexando a esta, a seguinte documentacao:

l. Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente;
Il. Historico escolar do ensino médio;
I1. Carteira de Identidade e CPF;
IV.  Certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;
V. Duas fotos %a.
Art. 87. Sera considerada nula a matricula efetuada quando ndo observar todas as

exigéncias legais e regimentais, devendo ser notificado ao interessado.

SECAO Il
DA MATRICULA EM DISCIPLINAS

Art. 88. Os cursos de graduacdo da Faculdade funcionam em sistema seriado
semestral, devendo o estudante regular matricular-se em todas as disciplinas do
periodo que ira cursar naquele semestre, sendo admitida a dependéncia de estudos
em até duas disciplinas.

Art. 89. Os alunos que pertencem a cursos que oferecem mais de uma habilitacédo
devem assinar um termo de op¢do, no momento da matricula na série subsequente
ao nacleo comum.

Paragrafo Unico. Os alunos que ja concluiram uma habilitacdo podem retornar aos
estudos para cursar outra habilitagdo do mesmo curso.

Art. 90. A matricula é realizada pela Coordenacdo de Registro e Controle
Académico, devendo ser efetuada antes do inicio de cada semestre letivo, no prazo
estipulado no calendario académico.

Paragrafo Unico. O estudante em débito com a Instituicdo n&o poderéa efetivar sua
rematricula enquanto ndo regularizar a sua situacgao.

Art. 91. A ndo renovacdo da matricula implica em abandono de curso e na
desvinculacao do aluno da Faculdade.
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Art. 92. O trancamento de matricula para efeito de suspensao de todas as atividades
académicas, pode ser concedido ao aluno por um prazo maximo de dois anos,
consecutivos ou nao, mantendo, no entanto, a vinculacdo do estudante com a
Faculdade.

Paragrafo Unico — O trancamento é realizado pela Coordenacdo de Registro e
Controle Académico e deve ser efetuado no prazo estipulado no calendario
académico, a cada periodo escolar.

Art. 93. Ao retornar aos estudos, o aluno que houver trancado a matricula, devera
prosseguir o curso vinculando-se ao curriculo pleno em vigéncia.

SECAO Il
DA MATRICULA DE ALUNOS ESPECIAIS

Art. 94. A matricula dos alunos especiais, para os cursos de poés-graduacdo e
extensdo ou disciplinas isoladas para enriquecimento curricular e programa especial
de formacdo pedagodgica, € feita pela Coordenacdo de Registro e Controle
Académico, no prazo estipulado no calendario académico, em consonancia com as
normas complementares definidas pelo Conselho Académico.

Art. 95. A matricula em disciplinas isoladas para enriquecimento curricular esta
condicionada a existéncia de vaga na turma desejada e nunca podera ultrapassar
50% das disciplinas de um mesmo curso.

SECAO IV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 96. Aproveitamento de estudos é o processo de aceitacdo, pela Faculdade, dos
estudos realizados por estudantes que cursaram disciplinas de curso superior em
outras Instituicdes de Ensino ou em curso de graduacgdo da propria Faculdade.

Art. 97. O pedido de aproveitamento de estudos serd deferido sempre que a
disciplina cursada na entidade de origem, tiver conteudo programatico e carga
horaria iguais ou superiores a 75% dos da FIP.

Art. 98. No caso de transferéncia, se o aluno ja houver cumprido todas as disciplinas
relativas ao desdobramento de uma determinada matéria das diretrizes curriculares
estabelecidas pelo CNE na Instituicdo de origem, o aproveitamento de estudos sera
concedido na matéria, ainda que na Faculdade o desdobramento desta matéria
tenha um namero superior de disciplinas.

_ CAPITULOV
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 99. A avaliacdo do rendimento escolar ser4 continua e cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
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Art. 100. A freqUéncia as aulas e demais atividades curriculares € obrigatoria, sendo
vedado expressamente o abono de faltas.

Paragrafo Unico. As excec¢des permitidas estio previstas em lei.

Art. 101. Nos cursos na modalidade presencial, sera obrigatoria a freqiiéncia as
aulas e demais atividades curriculares de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria total programada para cada série semestral, sendo
considerado reprovado, no semestre, o aluno que nao atingir este percentual de
frequéncia.

Art. 102. A verificacdo e registro da frequéncia sdo de responsabilidade do
professor, e seu controle, para efeito do artigo anterior, do Coordenador de Registro
e Controle Académico podendo ser utilizado cartdo magnético.

Art. 103. A avaliacdo do rendimento escolar devera ocorrer, preferencialmente, ao
final de cada item das unidades componentes do Programa, ficando a critério do
docente a forma e a quantidade da mesma.

Art. 104. Os instrumentos de avaliacdo serdo os mais diversificados possiveis,
desde exercicios, trabalhos escolares orais e escritos, testes objetivos, provas
discursivas, seminarios, feiras culturais, jornadas pedagdgicas, projetos, relatérios,
atividades de monitoria, entre outros.

Art. 105. Os critérios para avaliacdo do rendimento escolar deverdo ser
estabelecidos pelos professores e discutidos previamente com o0s alunos,
destacando-se prioritariamente, o desenvolvimento do raciocinio, do senso critico e
da capacidade de relacionar conceitos e fatos, associar causa e efeito, analisar e
tomar decisoes.

Art. 106. A avaliacdo do rendimento do aluno em cada uma disciplina € feita
atribuindo-se uma nota expressa em grau numérico de 0 (zero) a 10 (dez), com
aproximacao até a primeira casa decimal.

Art. 107. A média de aproveitamento em cada disciplina é obtida mediante média
aritmética simples das médias bimestrais.

8§ 1°- Ao aluno que, por motivo justo e comprovado, deixar de comparecer as
avaliacbes de rendimento, na data fixada pelo professor, podera ser concedida
segunda oportunidade se requerida no prazo de 72 (setenta e duas) horas junto ao
Coordenador do Curso.

§ 2°- Pode ser concedida revisdo de nota quando requerida no prazo de trés dias
apos a divulgagcédo da mesma.

Art. 108. Atendido em qualquer caso a frequiéncia minima € considerado aprovado
na disciplina:

l. Independente de exame, o aluno que obtiver média de
aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete), caso em que a média
final seré igual & média do aproveitamento.
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I. Mediante exame final, o aluno que tendo obtido média de
aproveitamento inferior a 7,0 (sete), porém nao inferior a 4,0
(quatro), obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis).
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Paragrafo Unico. A média final do inciso Il é a média aritmética entre a média de
aproveitamento e a nota de exame final.

Art. 109. O aluno sera considerado reprovado na disciplina, se;
l. A média de aproveitamento for inferior a 4,0 (quatro);

I. A frequiéncia for inferior a da carga horaria programada para cada serie
semestral;

I A média final, apurada nos termos do paragrafo unico do Art. 108, for
inferior a 6,0 (seis);

Art. 110. E promovido para o periodo/série seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas ou reprovado, no maximo, em duas disciplinas, as quais cursara em
regime de dependéncia.

§ 1°- O aluno promovido em regime de dependéncia devera matricular-se
obrigatoriamente, na série seguinte e nas disciplinas de que depende, observando-
se na nova série a compatibilidade de horérios e aplicando-se a todas as disciplinas
as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidos neste
Regimento.

§ 2°- Entende-se por incompatibilidade a superposi¢cédo, ainda que parcial, dos
horarios de aulas das disciplinas que deverdo ser cursadas no mesmo periodo letivo.

§ 3°- Nao se admite nova promocédo, com dependéncia de disciplina de periodo nao
imediatamente anterior, ressalvada a hipétese do ndo oferecimento da disciplina.

8§ 4° Fica criado o Programa Especial de Recuperagédo — PER, cujo regulamento sera
apresnetedo pelo Diretor Académico ao Conselho Académico para homologacéo.

Art. 111. O aluno que tiver extraordinario aproveitamento nos estudos, e submeter-
se a Exame por disciplina, aplicado por banca examinadora especial, podera ter
abreviado a duracédo de seu curso.

§ 1°- A Banca Examinadora, indicada pelo Coordenador do Curso e homologada
pelo Conselho Académico serd constituida por trés professores habilitados, com
formacdo na area de conhecimento da disciplina objeto do Exame.

§ 2°- O académico que desejar submeter-se ao Exame devera requeré-lo por escrito
junto a Coordenacgéo do seu Curso, analisado pelo respectivo Colegiado e o pedido
deve ser julgado pelo Conselho Académico da Faculdade.

8§ 3°- Deferido o pedido, o Diretor Académico da Faculdade baixard Portaria
designando a Banca Examinadora, determinando o programa e a bibliografia que
seréo exigidos e definindo data e local do Exame.
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8 4°- O resultado do Exame deve ser registrado em ata especial, nos arquivos da
Coordenacéo de Registro e Controle Académico da Faculdade e no histérico escolar
do aluno a ele submetido.

8 5°- Os critérios de aprovacdo nos exames mencionados no caput deste artigo
serdo definidos pelo Conselho Académico em normas complementares.

CAPITULO VI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 112. E assegurado aos alunos amparados por normas legais o direito a
tratamento excepcional, com dispensa de frequéncia regular, de conformidade com
as regras e condicdes constantes deste Regimento.

Art. 113. A auséncia as atividades escolares durante o regime excepcional, de que
trata o artigo anterior, pode ser compensada pela realizacdo de trabalhos e
exercicios domiciliares, com acompanhamento do professor da disciplina, realizados
de acordo com o plano de curso fixado, em cada caso, consoante o estado de saude
do estudante e as possibilidades da Faculdade, a juizo do Diretor Académico,
observada a legislacéo pertinente.

Paragrafo Unico. Ao elaborar o plano de curso a que se refere este artigo, o
professor leva em conta a sua duragéo, de forma que sua execugdo nao ultrapasse,
em cada caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo
psicopedagdgico da aprendizagem nesse regime.

Art. 114. Os requerimentos relativos ao regime excepcional, disciplinado neste
Regimento, devem ser instruidos com laudo médico elaborado e subscrito por
profissional legalmente habilitado.

Paragrafo Unico. E da competéncia do Diretor Académico, ouvidas as respectivas
Coordenacoes de Curso, o deferimento dos pedidos de regime excepcional.

CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS

Art. 115. Os estégios supervisionados, quando previsto em regulamento especifico,
sdo atividades obrigatorias para a obtencdo do grau respectivo e terdo 0 seu
Coordenador de Estagio curricular.

Paragrafo Unico: Os Coordenadores de Estagio serdo indicados pelo Coordenador
para aprovacéao pelo respectivo Conselho e nomeados pelo Diretor Académico.

Art. 116. Os estagios supervisionados tem por finalidade propiciar ao aluno a
oportunidade de desenvolver sua capacidade profissional, sob a direta supervisao,
critica e orientadora, do docente.

Art. 117. Os estagios supervisionados realizam-se em situacao real de trabalho, de
acordo com a programacao especifica aprovada pela Coordenacao de Curso.
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Art. 118. Observadas as normas gerais deste Regimento, os estagios obedecem a
regulamentos proprios, elaborados pelos Colegiados de Curso e sujeitos a
aprovacao da Diretoria Académica.

Art. 119. A Faculdade devera celebrar convénios ou contratos especificos com
entidades concedentes do estagio.

Art. 120. Para a realizacdo do estagio, devera ser celebrado Termo de
Compromisso entre o estudante e a parte concedente, com a interveniéncia da
Faculdade.

§ 1°- O Termo de Compromisso devera mencionar necessariamente o instrumento
juridico, celebrado entre a Faculdade e as organizac¢des de direito publico ou privado
concedentes do estagio, onde estardo acordadas todas as condi¢cdes de realizacao
do estéagio.

§ 2° - Os estagios curriculares sob a forma de agdo comunitaria ou quando
realizados fora de instituicdes publicas ou privadas, serdo previamente autorizados
pela Coordenacao do Curso e, nestes casos, estardo dispensados da celebracdo do
respectivo Termo de Compromisso.

§ 3°- A Faculdade ou a entidade concedente do estagio, diretamente ou através de
acdo conjunta com agentes de integracdo, providenciara seguro de acidentes
pessoais em favor do estudante.

CAPITULO VI
DAS FORMAS DE SAIDA

Art. 121. Sao as seguintes as formas de saida da Faculdade:
l. Formatura ou colacéo de grau;
Il. Transferéncia para outra IES;
I1. Desisténcia ou Cancelamento;
IV.  Jubilacéo;
V. Expulséo;

VI. Morte.

SECAO |
DA FORMATURA OU COLACAO DE GRAU
Art. 122. A formatura ou colacdo de grau € o evento culminante da vida do aluno

que cumpriu todos o0s requisitos necessarios a conclusdo do curso ao qual esta
vinculado.

Art. 123. O ato de colacéo de grau, presidido pelo Diretor Geral ou pelo Diretor
Académico, é realizado em sessdo solene e publica, em local, hora e data por ele
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previamente determinados, do qual deve ser lavrado um termo, assinado pelos
Diretores, Coordenadores de Curso, Coordenador de Registro e Controle
Académico, professores presentes e diplomados.

Paragrafo Unico. E permitida a colagdo de grau em carater especial quando héa
impossibilidade do comparecimento do diplomado a cerimdnia solene, devendo o
Diretor Geral realiza-la na presenca de, pelo menos, dois professores da Faculdade.

Art. 124. A Faculdade expede diploma relativo ao curso de graduacéo conferindo o
titulo correspondente ao aluno concludente.

Paragrafo Unico. O diploma a que se refere este artigo é assinado pelo Diretor
Geral ou pelo Diretor Académico, pelo Coordenador do Curso e pelo diplomado.

SECAO I
DA TRANSFERENCIA PARA OUTRA IES

Art. 125. A transferéncia é a desvinculacéo, no decorrer do curso, do aluno que ira
cursa-lo em outra IES.

Paragrafo Unico. A expedicdo de transferéncia, apds recebimento da Declaracio
de vaga da IES solicitante sé sera concedida ao aluno que mantiver o vinculo com a
Faculdade e que estiver quites com a mesma em todos 0s sentidos.

SECAO Il
DA DESISTENCIA OU CANCELAMENTO

Art. 126. A desisténcia ou cancelamento é o desligamento voluntario do aluno que
nao deseja mais freqientar o seu curso na Faculdade.

Paragrafo Unico. O pedido de desisténcia ou cancelamento deve ser feito
expressamente pelo aluno junto ao Coordenador do Curso.

SECAO IV
DA JUBILACAO

Art. 127. Jubilacdo é a desvinculagéo do aluno por abandono de curso.

Art. 128. No caso de desisténcia ou jubilacdo, o aluno podera solicitar, num prazo
maximo de 5 (cinco) anos, o seu retorno a FIP mediante solicitacdo expressa e
quitacdo de seu débito com a Faculdade referente ao periodo de abandono ou
desisténcia.

Paragrafo Unico. O deferimento do pedido de retorno mencionado no caput deste
artigo, esta condicionado a existéncia de vaga.
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SECAO V
DA EXPULSAO

Art. 129. Expulsdo € o desligamento do estudante por aplicacdo de sancéo
disciplinar em caso extremo.

SECAO VI
DA MORTE

Art. 130. Morte é o desligamento do estudante em virtude de seu falecimento.

CAPITULO IX i
DO REGISTRO, ESCRITURAGCAO E ARQUIVOS ACADEMICOS

Art. 131. Os atos escolares serdo registrados pela Coordenacdo de Registro e
Controle Académico, em sistemas informatizados e escriturados, de acordo com a
lei, em livros e formularios padronizados para efeito de registro, comunicacdo dos
resultados e arquivamento.

Art. 132. Os livros de escrituracdo académica conterdo termos de abertura e de
encerramento;

Art. 133. A autenticidade e certificacdo dos documentos e escrituracdo escolar se
verificard pela aposicao da assinatura do Diretor Geral, ou do Diretor Académico e
do Coordenador de Registro e Controle Académico, a quem cabe a responsabilidade
por toda a escrituracdo e expedi¢cao de documentos escolares.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

TiTuLov
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 134. O corpo docente é formado por todos os professores que exercem, na
Faculdade, atividades de ensino, pesquisa e extensdo, contratados no regime
juridico estabelecido no Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios — PCCS da
Faculdade, e regido pela Consolidac&o das Leis Trabalhistas — CLT.

Art. 135. A Faculdade manterd um quadro permanente de docentes perfeitamente
integrados aos ideais e a filosofia da Instituicao.

Art. 136. O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS da Faculdade, exclusivo
aos docentes do quadro permanente, prevé a existéncia das seguintes categorias de
Regime de Trabalho:

. Regime de Tempo Integral (RTI) - quarenta horas semanais de
trabalho;

1. Regime de Tempo Parcial (RTP): T-10, T-20 ou T-30 horas semanais;
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I1l. Regime de Tempo Especial (RTE): para professor hora/aula.
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Art. 137. O PCCS fixa em quatro classes os cargos da carreira dos docentes da
Faculdade, conforme abaixo especificados:

l. Professor Auxiliar;

Il. Professor Assistente;
. Professor Adjunto;
V. Professor Titular.

Paragrafo Unico. A titulo eventual, e por tempo estritamente determinado, a
Faculdade pode dispor do concurso de Professores Visitantes e de Professores
Colaboradores, estes ultimos para suprir a falta temporaria de docentes integrantes
da carreira.

Art. 138. Cada classe da carreira é escalonada em niveis de um a quatro, que
servem de referéncia para enquadramento e progressao funcional dos docentes
levando-se em conta a qualificacdo e o tempo de servico de cada um deles na
Faculdade, conforme previsto no PCCS.

Art. 139. A Faculdade proporcionard aos seus professores, oportunidades de
aperfeicoamento continuo ao seu quadro docente.

Art. 140. Compete aos professores:

l. Ministrar o ensino da (s) disciplina (s) de sua responsabilidade,
determinada pela Coordenacao de Curso ao qual esta vinculado;

Il. Elaborar o plano de ensino de cada disciplina de sua
responsabilidade, submetendo-o, com antecedéncia, a aprovacao do
Colegiado do Curso e executé-lo integralmente;

II. Organizar, realizar e controlar as avaliagdes do rendimento escolar
dos alunos matriculados nas turmas de sua responsabilidade;

V. Entregar na Coordenacdo de Registro e Controle Académico, 0s
Diérios de Classe devidamente preenchidos e os Relatérios de Notas
e Frequéncias dos alunos, no prazo estipulado no calendario
académico;

V. Participar das reunides dos oOrgaos colegiados e demais atividades
para as quais for designado pelos diretores, desde que pertinentes a
sua contratacao;

VI. Ser assiduo e pontual, agindo sempre com probidade, retidao,
lealdade e justica;

VII. Votar e ser votado para representante de sua classe nos o6rgaos
colegiados da Faculdade;
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VIIL. Participar de reunibes, e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que
pertencer e de comissdes para as quais for designado;

PEMH?LH@WEME?crnueﬂhoriﬂ'

IX. Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;
X. Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste
Regimento.
CAPITULO Il

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 141. O corpo técnico-administrativo é formado pelos colaboradores, né&o
docentes, que exercem funcdes técnicas e administrativas, contratados pela
Mantenedora no regime juridico regido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas -
CLT.

Paragrafo Unico. A Faculdade e a entidade Mantenedora zelar&o pela manutencio
de padrdes de recrutamento e de condicOes de trabalho condizentes com a natureza
de suas atividades educacionais, bem como propiciardo oportunidades de
aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 142. O corpo discente é formado por todos os alunos da Faculdade.
Art. 143. O corpo discente é constituido de duas classes de alunos:

l. Alunos regulares;

Il. Alunos nao regulares.

8 1°— O aluno regular é aquele matriculado em qualquer curso de graduacéo e poés-
graduacéo regularmente ministrados pela Faculdade.

§ 2°- O aluno nao regular é aquele matriculado em cursos de aperfeicoamento, de
extensdo ou em disciplinas isoladas, para enriquecimento curricular, em
complemento de habilitacdo e no programa especial de formacao pedagdgica.

§ 3°- O ato de matricula ou de inscrigdo importa o compromisso formal do aluno em
respeitar a legislacdo do ensino, as normas deste Regimento e as autoridades que
dele emanam, constituindo-se a sua ndo observancia, em falta passivel de punicéo.

Art. 144. Sao direitos e deveres do corpo discente:
l. Frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

Il. Utilizar as dependéncias fisicas, os servicos administrativos e técnicos
oferecidos pela Faculdade e destinados ao pleno desenvolvimento de
suas atividades, com esmero e dedicacao;
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. Recorrer das decisdes dos 6rgdos deliberativos ou executivos da
Faculdade, observadas as normas regimentais;
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V. Observar o regime disciplinar e comportar-se de acordo com o0s
principios éticos e morais de cidadania e com os ideais da Faculdade;

V. Zelar pelo patrimbnio da Faculdade;
VI. Contribuir para o prestigio, respeito e dignidade da Faculdade;
VII.  Participar, como representante discente, dos 0rgaos colegiados da

Faculdade, quando convocado.

Paragrafo Unico. A participacio nos 6rgéos colegiados da Faculdade ndo exime o
aluno do cumprimento dos seus deveres académicos, inclusive frequéncia.

Art. 145. O corpo discente tem como 6rgao de representacao o Diretério Académico,
constituido na forma da legislacéo pertinente.

Art. 146. A forma de escolha da representacédo estudantil nos orgaos colegiados da
Faculdade sera prevista em regulamento préprio, a ser aprovado pelo Conselho
Superior, observadas as regras estabelecidas no presente Regimento e na
legislacéo propria.

CAPITULO IV
DA MONITORIA

Art. 147. A Faculdade pode instituir monitoria, nela admitindo alunos regulares,
selecionados pelas Coordenacgdes de Curso e designados pelo Diretor Académico,
dentre os alunos que tenham demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou
na area da monitoria, bem como aptiddo para as atividades auxiliares de ensino,
pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob
a orientacdo de um professor, sendo vedada a utilizacdo de monitor para ministrar
aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga-horaria regular da disciplina
curricular.

Art. 148. A admissdo de monitores far-se-4 mediante processo seletivo a cargo das
Coordenactes de Curso, responsaveis pelas disciplinas ou areas de monitoria, de
acordo com as vagas fixadas pela Diretoria Académica.

Paragrafo Unico. A selecdo de monitores constara de andlise de histérico escolar e
curriculo do aluno, bem como de provas praticas e tedricas com énfase no estudo
das disciplinas ou areas das monitorias.

Art. 149. As normas relativas a monitoria seréo elaboradas pelas Coordenacdes de
Curso e submetidas a aprovacao do Conselho Académico.
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TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 150. Os corpos docente, técnico—administrativo e discente estdo sujeitos a
sancoes disciplinares que serdo aplicadas conforme a gravidade da infragdo em
desrespeito aos codigos nacionais em vigéncia, ao Estatuto da Mantenedora e ao
Regimento da Faculdade.

Art. 151. Aos membros dos corpos docente e técnico-administrativo podem ser
aplicadas as sanc¢0es previstas na legislagao trabalhista:

Paragrafo Unico. Sera sempre assegurado o direito de defesa ao acusado.
Art. 152. Cometerd infracdo, o professor ou colaborador que:

l. Atente contra pessoas ou bens;

Il. Pratique atos atentatdrios a moral e a ordem publica;

II. Pratigue acdes que revelem preconceitos de raca ou de classe;

V. Descure de suas funcoes;

V. Abandone o trabalho;

VI.  Viole dispositivos deste Regimento e/ou legislacdo vigente;

VII.  Pratique atos de improbidade funcional ou compativel com a finalidade,
objetivos e principios da Faculdade;

VIIl. Pratique atos considerados como transgressfes ou crimes previstos
em Lei.

Art. 153. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes sancoes
disciplinares:

l. Adverténcia verbal;

. Repreensao por escrito;
. Suspensao;

V. Expulséao.

§ 1°- A aplicacéo das penas de adverténcia verbal e repreenséo por escrito pelo
Diretor Académico é precedida de apuracdo sumaria e sigilosa da ocorréncia da falta
pelo proprio Diretor Académico e/ou Coordenador do Curso ao qual o aluno esta
vinculado.

§ 2°- A aplicacao das sanc¢des disciplinares estabelecidas nas alineas “llI“ e “IV” sera
feita pelo Conselho Superior € precedida de instrucdo suméria, dirigida pelo
Conselheiro relator e a sancéo devida sera definida pelo préprio Conselho Superior.

8§ 3°- Serd sempre assegurado o direito de defesa ao acusado.
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Art. 154. Cometerd infracéo disciplinar, o aluno que:
l. Deixar de cumprir com seus deveres de aluno;

Il. Desrespeitar, ofender ou agredir verbal, por escrito ou fisicamente
alguém nas dependéncias da Faculdade ou mesmo fora dela, quando
redunde em desrespeito ou afronta a Instituicdo, aos integrantes de
seus quadros ou a sua Mantenedora, denegrindo-os ou difamando-os;

I1. Perturbar e subverter a ordem na Instituicao;

V. Danificar material de propriedade ou de responsabilidade da FIP,
inclusive instalacdes e objetos de outros membros da comunidade

escolar;

V. Desacatar determinacdes superiores;

VI. Praticar atos considerados como transgressdes ou crimes previstos em
Lei.

Art. 155. A gradacdo das penas considerara a gravidade da infragdo cometida e os
seguintes elementos do infrator:

l. A primariedade do infrator;

Il. O dolo ou a culpa;

. O valor do bem moral, cultural ou material atingido, e
V. O grau da autoridade ofendida.

Paragrafo Unico. A préatica sucessiva ou reincidente das faltas cometidas facultara
ao Conselho Superior a aplicacdo de pena mais rigorosa, desobrigado o
cumprimento da sequéncia das penalidades apresentadas neste Regimento.

TITULO VI
DA CONCESSAO DE TiTULOS

Art. 156. A Faculdade conferira titulos honorificos de:
l. Professor Emérito;
[l Professor Honoris Causa.

§ 1°- Os titulos mencionados no caput deste artigo serdo conferidos a professores
gue se tenham destacado com relevancia nas suas atividades didatico-pedagdgicas
no ensino, na pesquisa e/ou na extensao, cujos nhomes tenham sido aprovados pelo
Conselho Académico da Faculdade.

8§ 2° O titulo é conferido em sessdo solene e publica, mediante entrega do
respectivo diploma, assinado pelo Diretor Geral e pelo agraciado, devendo ser
lavrado um termo do ato pela Diretoria Académica.
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Art. 157. A Faculdade instituirda a Ordem do Mérito Escolar, com a finalidade
exclusiva de agraciar:

l. Professores e/ou Técnico-administrativos que se tenham destacado
com relevancia em suas fungoes;

Il. Alunos que se tenham destacado com relevancia e esmero nas suas
atividades escolares e de permanente e integrada participacdo na
Faculdade;

[1I. Membros da comunidade que tenham contribuido com trabalhos e
servigos relevantes para a perfeita integracao escola—comunidade.

8 1°- Os nomes dos agraciados devem ser aprovados pelo Conselho Superior da
Faculdade.

§ 2°- O agraciamento far-se-a através de uma medalha simbolica com destaque de
Honra ao Mérito, a qual sera entregue em sessdo solene e publica, devendo ser
lavrado um termo do ato pela Secretaria Geral.

TITULO VIII
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Art. 158. A Comissao Propria de Avaliagcdo da Faculdade, com a participacao de
todos os segmentos da comunidade académica, criara os instrumentos de avaliacéo
institucional, que serdo submetidos a aprovacdo do Conselho Superior, com o
objetivo de:

l. Diagnosticar o alcance da acdo educacional no seu desempenho
institucional,

Il. Medir o nivel de produtividade das atividades didatico-pedagdgicas;
[I. Conhecer os indices de evaséao e repeténcia;

V. Conferir a execucgéo do plano de aperfeicoamento de seus docentes;

V. Sondar o nivel de satisfacdo de toda a comunidade escolar;
VI.  Verificar as condi¢cbes de seus equipamentos e instalacoes;
VIl.  Mensurar o seu desempenho em relacdo as metas definidas;
VIIl. Realizar os ajustes necessarios a consecucdo dos objetivos da
Instituicéo.
TITULO IX

DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA
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Art. 159. A EINSTEIN Instituicdo de Ensino Ltda, fundamentada nos pressupostos
democréticos de liberdade, de igualdade e nos ideais da solidariedade humana, na
condi¢cdo de Mantenedora, é responsavel pela criagdo e manutencdo da Faculdade.

Art. 160. A EINSTEIN Instituicdo de Ensino Ltda, é responsavel perante as
instituicdes e autoridades publicas e privadas, e o publico em geral, judicial e extra
judicialmente, pela Faculdade, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu
bom e regular funcionamento, respeitada, nos limites da lei, de seu Contrato Social e
deste Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a
autoridade dos orgaos colegiados deliberativos e executivos da Faculdade.

Art. 161. Compete precipuamente a entidade Mantenedora promover as condi¢cdes
adequadas de funcionamento das atividades da Faculdade, disponibilizando-lhe os
bens mdveis e imdveis necessarios e assegurando-lhe suficientes recursos
financeiros de custeio.

§ 1°- A entidade Mantenedora reserva-se a administracido orcamentaria, financeira e
contdbil da Faculdade, sendo de sua responsabilidade o aporte de recursos
humanos, materiais e financeiros para o funcionamento da Faculdade.

§2°. Dependem de aprovacdo da entidade Mantenedora, as decisdes dos 0rgaos
colegiados da Faculdade que impliguem em aumento de despesas.

_ TITULO X ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 162. Salvo disposi¢cées em contrario deste Regimento, 0 prazo para interposicao
de recursos € de cinco dias Uteis, contados da data da publicacdo do ato recorrido
ou de sua comunicacao ao interessado, considerado valida, para o cumprimento do
gue ora se dispde, a que ocorrer por ultimo.

Art. 163. As taxas, mensalidades, semestralidades ou anuidades escolares, assim
como as demais contribui¢cdes escolares, serao fixadas pela entidade Mantenedora,.

§ 1°- O relacionamento entre a Faculdade, a entidade Mantenedora e o aluno ou
seu responsavel, juridicamente, é definido em contrato de prestacdo de servigcos
educacionais, firmado entre as partes, na forma da lei.

§2°— A falta de pagamento da mensalidade académica ou outras contribuicoes
escolares, no prazo regulamentar, implica a cobrangca de juros, mora e correcao,
estabelecidos pela legislagéo pertinente.

8§ 3°- A renovacdo de matricula s6 sera permitida a quem estiver em situagao
regular com todas as obrigacfes contratuais académicas e financeiras.

Art. 164. As disposicOes que importarem alteracdo da estrutura curricular e do
regime académico serdo aplicadas a partir do semestre letivo subseqiente ao de
sua aprovacao, observada a legislacdo pertinente.
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Art. 165. O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC é indispensavel a colacdo de
grau e serd regulamentado pelo Conselho Académico, mediante proposta das
Coordenacgobes de Curso.

8 1° Os objetivos do TCC sdo os de propiciar aos alunos a oportunidade de
demonstrar o grau de habilitacdo adquirido nos estudos, o aprofundamento tematico,
o estimulo a producdo cientifica, & consulta de bibliografia especializada e o
aprimoramento da capacidade de interpretacdo e critica das diversas areas do seu
curso.

§ 2°— O TCC devera ser desenvolvido sob a orientacdo de um professor orientador,
indicado pelo Coordenador do Curso.

8 3°- O TCC é considerado atividade de natureza académica e pressupbe a
alocacao de parte do tempo de ensino dos professores a atividade de orientacdo, a
ser previsto nas normas proprias.

Art. 166. Podera ser criado o Nucleo de Apoio Pedagdgico — NUPED, a ser dirigido,
preferencialmente, por um profissional psicopedagogo, a ser designado pelo Diretor
Académico, por indicacdo do Coordenador do Curso.

Art. 167.0 presente Regimento podera ser alterado, por for¢a de lei ou conveniéncia
da Faculdade, desde que as alteracdes sejam submetidas a aprovacédo dos 6rgaos
superiores competentes.

Art. 168. Todo pronunciamento publico relacionado a Faculdade deve ser feito pelo
Diretor Presidente da Mantenedora ou pelo Diretor Geral da Faculdade, ou por
alguém por ele autorizado.

Art. 169. Os casos omissos e nao previstos no presente Regimento, seréo
resolvidos pelo Diretor Geral, ad referendum do Conselho Superior da Faculdade.

Art. 170. Este Regimento entra em vigor na data de sua homologacao pelo 6rgéo
competente do Sistema Federal de Ensino.
Porto Velho, RO, 16 de outubro de 2004.

Eu Simara Jandira Castro de Souza,
Secretaria de Apoio Académico da
Faculdade de Porto Velho — FIP declaro
que esta cobpia corresponde ao
documento original, aprovado na Reuniéo
Extraordinaria do Conselho Superior,
realizada no dia 16 de outubro de 2004 e
registrada no Livro de Atas do Conselho
Superior as fls 021V a 023, que aprovou
as modificacGes do Estatuto da FIP.

Sala da Secretaria Académica, em 26 de
outubro de 2004.

Secretaria Académica



